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Der Arbeitgeberverband der Metall-
und Elektroindustrie Rhein-Wupper
e. V. vertritt als Tariftrdgerverband
die tariflichen Interessen der Unter-
nehmen aus der Eisen-, Metall- und
Elektroindustrie bei dem Abschluss
von Fldchentarifvertrdgen.

In der Unternehmerschaft Rhein-
Wupper e.V. sind Unternehmen

aus allen Branchen organisiert, die
entweder keine Taritbindung wiin-
schen oder die Arbeitsbedingungen
ausschlieBlich durch Firmen-/Haus-
tarifvertrge oder einzelvertragliche
Regelung gestalten wollen.

Bereit sein fur
Veranderungen

Die Anforderungen an Unternehmen
wachsen in rasentem Tempo —

die Unternehmerverbande bieten
dafur fundierte Beratung

Andreas Tressin,
Geschéftsflhrer

F rUher konnten Sie Uber langere Zeiten auf Sicht fahren®,
sagt Andreas Tressin, ,heute vielleicht noch ein Viertel-
jahr, meist noch weniger. Die Zeitabstéande fur Planbarkeit
und Berechenbarkeit sind kirzer geworden.” Tressin ist
Rechtsanwalt und Geschéftsfuhrer der Unternenmerverban-
de Rhein-Wupper mit rund 200 Mitgliedern, Uberwiegend
Unternehmen aus dem industriellen Mittelstand. Sie kom-
men aus Leverkusen, Leichlingen,

Langenfeld, Burscheid, Monheim und

dem naheren Umfeld.
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Beschleunigte Zyklen. Nicht nur
fUr die wettbewerbsorientierten Un-
ternehmen, auch fUr die Verbande ist
die Arbeit komplexer geworden, denn
die Welt wird nicht nur immer kleiner,
sie dreht sich auch immer schneller. Wesentlicher Treiber
der Anderungsprozesse ist die mit rasanter Geschwindig-
keit fortschreitende Digitalisierung (Stichwort ,Industrie 4.0%).
Innovations- und Produktzyklen werden immer kirzer und
vernetzter und die Anforderungen an Arbeitsorganisationen
und Qualifikationen zugleich immer hoéher. ,Immer mehr
Unternehmen kdnnen alles zu jedem Zeitpunkt und an
jedem Ort“, sagt Tressin.

Unternehmen, die im Wettbewerb bestehen wollen, missen
bereit sein zu standiger Veranderung. ,,Die anderen kénnen
ruhig besser werden, solange wir besser bleiben®, sagt der
Geschaéftsflhrer. Dies gelte fUr das Produkt, aber immer
mehr auch fur sémtliche Rahmenbedingungen. Die Unter-

Optimale Unterstiitzung
in bewegten Zeiten

nehmensverbande Rhein-Wupper tragen dieser Entwicklung
mit der Gestaltung einer modernen Verbandsarbeit Rech-
nung.

Auf der einen Seite haben sie den Uberblick tUber die im-
mer dichter und vielschichtiger werdenden Vernetzungen.
Auf der anderen Seite kennen sie die individuellen Strukturen
und Anforderungen ihrer Mitglieder vor
Ort. ,Wir erleben diese Veranderungs-
prozesse dort hautnah®, sagt Tressin.
So wird eine Beratung méglich, die Stell-
schrauben nicht nur erkennt, sondern
auch an denjenigen dreht, die etwas
bewegen kénnen.

Netzwerk von Partnern. Gemeinsam
mit einem Netzwerk an Partnern bieten die Verbande ihren
Mitgliedern Dienstleistungen an, die Nutzen stiften: Weil sie
Rechtssicherheit und damit Planungssicherheit schaffen,
Arbeitsablaufe erleichtern, Wissen vermitteln, Offentlichkeit
herstellen oder Spielrdume schaffen, weil sie Zeit und Geld
sparen. Andreas Tressin sieht die Verb&nde gut aufgestellt,
um ihre Mitglieder auch in bewegten Zeiten optimal unter-
stitzen zu kénnen. Auf der Hohe der Zeit zu sein, sei da-
bei das eine, bewahrte Traditionen zu wahren, das andere.
Vielleicht zitiert er deswegen auch gerne den griechischen
Staatsmann Perikles, der bereits vor 2.500 Jahren eine noch
heute hdchst aktuelle Botschaft hatte: ,Es kommt nicht da-
rauf an, die Zukunft vorauszusagen, sondern darauf, auf sie
vorbereitet zu sein.”

Advertorial

Die Beratung basiert auf der
Kenntnis individueller Starken

Die Unternehmerverbande
Rhein-Wupper bieten ein breites
Spektrum an Dienstleistungen,
projektbezogen, aus einer Hand
und dabei stets an den Bediirf-
nissen des Mitglieds orientiert:

Gestaltung- und Umsetzung

von Tarif- und Arbeitsvertragen

Rechtsberatung

Vertretung bei Gericht,
Behodrden, Betriebsrat,
Gewerkschaft

Arbeitswirtschaft
Information

Bildung
Offentlichkeitsarbeit

Interessenvertretung,
Mandate & Mitgliedschaften


http://www.unternehmerverbaende-rhein-wupper.de/

